TVET Hamburg

Seminar
Qualifizierung von Lehrkraften

Dauer ie nach Bedarf bis zu 20 Personen

Berufliche Lehrkrafte haben signifikanten Einfluss auf die Lernergebnisse von Schilerinnen
und Schilern. Sie vermitteln Fachinhalte, unterstitzen die Jugendlichen in ihrem
Lernprozess und prufen die erworbenen Kompetenzen regelméaRig ab. Die Anforderungen
an Lehrkrafte in der Berufsbildung sind vielféltig: sie missen die neuesten Technologien
kennen, Werkzeuge und Maschinen bedienen sowie Schuler in der Bedienung anleiten
kdénnen. Sie brauchen Erfahrung in der Vermittlung von fachlichen Lerninhalten (digital und
analog), beraten Schiler in der Berufsorientierung und verfiigen Uber Netzwerke zu
Unternehmen.

Das Trainingskonzept umfasst folgende Inhalte:

Entwicklung von Curricula

Unterrichtsentwicklung und Feedback

Kompetenzbasiert lernen und lehren (CBT)

Moderne Lehr-/Lernmethoden (digital und analog) sowie Lerntheorien
Grundlagen eines kooperativen Ausbildungsansatzes

Aufbau und Pflege von Netzwerken zu Privatunternehmen
Berufsorientierung und —beratung

Arbeitssicherheit und Umweltschutz

Unterhalt von Werkstatten

In unseren Trainingsangeboten arbeiten die Teilnehmer aktiv mit. Der Trainer Gbernimmt
eine moderierende Rolle. Ziel ist es, die Teilnehmer zu befahigen theoretische Konzepte,
Techniken und Methoden in ihrem beruflichen Alltag anzuwenden. Dazu werden praktische
Ubungen basierend auf Simulationen durchgefiihrt. Die Lehrkraftequalifizierung kann so-
wohl generisch flir mehrere Fachbereiche als auch zugeschnitten auf bestimmte Ausbil-
dungsgange erfolgen.

Bei der Planung des Trainings Das Trainingskonzept ist, je
stimmen wir uns eng mit Ihnen ab, nach Bedarf, modular kombi-
damit wir bestmdglich auf lIhre fach- nierbar.

lichen Themen eingehen kénnen.
Unsere Trainer sprechen Englisch,
Spanisch, Franzdsisch und Rus-
sisch und verfligen Uber internatio-
nale Erfahrung in der Qualifizierung
von schulischem Leitungspersonal.

Die Teilnehmerinnen und Teilneh-
mer kdonnen aulerdem aus ver-
schiedenen Schulen oder aus ei-
ner Schule zusammengesetzt
werden.
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Dieses Angebot ist geeignet fiir:

m Schulische Lehrkréafte

m Abteilungsleitungen und Didaktische Fachkréfte

Unsere Aufgaben: Ihre Aufgaben:
m Wenn gewunscht: Trainingsbe- m Organisatorische Vorbereitung
darfsanalyse vor Ort der Trainingsmaflinahme

m Eine standardisierte Trainingsbe-
darfsanalyse (online)

m Die inhaltliche Vorbereitung des
Trainings und die Anpassung der
Materialien

m Bereitstellung der Materialien on-
line
= Durchfithrung des Trainings Fragen Sie nach unserem Angebot!

Kontakt:

Homepage: www.tvet-hamburg.de
E-Mail: info@tvet-hamburg.de
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